ALLEGATO a) “Istanza di partecipazione
Avviso pubblico 6 novembre 2018, prot. n. 28552 - Gestione di percorsi formativi nazionali e internazionali per docenti, in presenza e online, sulle tecnologie digitali nell’educazione. Azione #25 PNSD. Decreto del Direttore della Direzione generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale 21 giugno 2019, n. 250 (Allegato 1/A e 1/B).  Comunicazione di erogazione acconto. Istruzioni operative di invio del progetto esecutivo di formazione e di rendicontazione.  

Autorizzazione progetto nota del 15/10/2019 di validazione del progetto esecutivo n.1232 del 15/10/2019
Avviso interno selezione  personale 

DOCENTE

Domanda di partecipazione alla selezione DOCENTE TUTOR 
Al Dirigente Scolastico
_______________________ 
________________________ 
Il/La sottoscritto/a …………………………………..…………..C.F. ……………………………….
Nato/a a ………………………………………………..…………………….. il ……………………
Tel. ………………………………….. Cell…………………….. e-mail ……………………………
Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione
Via ………………………………. Cap. ……………… città ……………………………………….
Recapito telefono fisso
recapito telefono cellulare  

indirizzo e-Mail  

in servizio presso __________________ in qualità di _______________________________ 

 presa visione dell’avviso interno prot. n. ………..……. del ………….…………. 
Chiede
di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico per  il Corso di Formazione relativo alla Azione #25 PNSD progetto esecutivo n.1232 del 15/10/2019 

di  DOCENTE  TUTOR 
Sede di erogazione del corso _______________________ 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
· di essere cittadino Italiano
· di essere in godimento dei diritti politici;
· di prestare servizio presso l’Istituto Comprensivo “Lentini” di Lauria ;
· di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti……………  
· di essere in possesso dei seguenti titoli: (per i titoli di studio indicare tipo di laurea e  voto; per i titoli professionali specificare l’esperienza; compilare la tabella dei titoli da valutare  - allegato b)  …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Allega la seguente documentazione:
. Curriculum vitae;

a. Tabella dei titoli da valutare;

b. Fotocopia documento identità in corso di validità.

Data, 










Firma
Allegato b – Scheda autovalutazione
TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE 
N.B.
· Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinarne il punteggio considerando le griglie di valutazione riportate nell’Allegato c)

· Se richiesta, l’interessato dovrà produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato.
	Indicatori
	Titoli dichiarati dal candidato
	Punti determinati dal candidato
	Punti assegnati 

	TITOLI DI STUDIO
(Cfr. Griglie Allegato c)
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	ESPERIENZE PROFESSIONALI  coerenti con la tipologia dell’intervento (Cfr. Griglie Allegato c)
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	TITOLI DI SERVIZIO
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO
	


Data, 










Firma
Allegato c) – Criteri di valutazione curriculum

CRITERI DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO REFERENTE PER LA VALUTAZIONE PER TITOLI COMPARATIVI
Per tutti gli altri MODULI 

	Titoli di studio

	Laurea, specialistica o magistrale titolo equiparato/attinente all’incarico di pertinenza (5pt + 1pt per ogni 5 punti oltre il 100 nel voto di laurea e per la lode)

Diploma (titolo di accesso insegnamento scuola primaria DM 10/03/1997)

(5pt + 1pt per ogni 5 punti oltre il 45  nel voto di diploma)
(5pt + 1pt per ogni 5 punti oltre il 85  nel voto di diploma)
(5pt + 1pt per ogni 5 punti oltre il 90 nel voto di laurea e per la lode)
N.B. Il punteggio è attribuito per un solo titolo
	
	Punti max 8
	

	Altro titoli di studio di livello pari o superiore (1pt per ogni titolo)
	
	Punti max 2
	

	Corsi di aggiornamento specifici nella materia oggetto dell’incarico (2 pt per ogni titolo)
	
	Punti max 10
	

	Titoli professionali

	Esperienza di docenza relativa ad interventi finanziati con fondi nazionali regionali e/o provinciali (1pt per ogni titolo)
	
	Punti max 10
	

	Competenze informatiche certificate (2 pt per ogni titolo)
	
	Punti max 10
	

	Titoli di servizio

	Anni di servizio (2 pt per ogni anno di servizio)
	
	Punti max 20
	


