
ALLEGATO 1“Istanza di partecipazione
Avviso pubblico 6 novembre 2018, prot. n. 28552 - Gestione di percorsi formativi nazionali e internazionali per docenti, in presenza e online, sulle tecnologie digitali nell’educazione. Azione #25 PNSD. Decreto del Direttore della Direzione generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale 21 giugno 2019, n. 250 (Allegato 1/A e 1/B).  Comunicazione di erogazione acconto. Istruzioni operative di invio del progetto esecutivo di formazione e di rendicontazione.  

Autorizzazione progetto nota del 15/10/2019 di validazione del progetto esecutivo n.1232 del 15/10/2019
Avviso interno selezione  personale 

ATA Ass amministrativo / Collaboratore scolastico 

Domanda di partecipazione alla selezione personale COLLABORATORE SCOLASTICO

Al Dirigente Scolastico
Il/la sottoscritto/a   

nato/a a

(prov.
)

il
/
/
C.F.   

residente a
(prov.
)

in via
n.  

Recapito telefono fisso
recapito telefono cellulare  

indirizzo e-Mail  

in servizio presso l’ ______________________  di Lauria in qualità di _______________________________ 
presa visione dell’avviso interno prot. n. …………. del …………………. 
Chiede
di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di COLLABORATORE SCOLASTICO per  il Corso di Formazione relativo alla Azione #25 PNSD progetto esecutivo n.1232 del 15/10/2019 
SEDE DEL CORSO ________________________ 
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale  e dalle Leggi speciali in materia, dichiara sotto la propria responsabilità di:

· di aver preso visione del bando;
· di essere cittadino _______________________;

· di essere in godimento dei diritti politici;
· di non essere dipendente di altre amministrazioni;

· di prestare servizio presso _______________________ 

· - in qualità di 
_______________________________________;

· di non aver subito condanne penali;

· di  possedere  il  seguente  titolo  di   studio   


· conseguito il  __/___/_________presso________________________________
Data, 










Firma








_________________________________
Allega la seguente documentazione:

a.
Tabella dei titoli da valutare;

c.
Fotocopia documento identità in corso di validità
Ai fini della valutazione della propria candidatura il sottoscritto compila sotto la propria personale responsabilità, la seguente griglia di valutazione:
ALLEGATO B
	
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della Commissione

	Titoli di studio e culturali

(N.B. Il punteggio è attribuito per un solo titolo)
	
	

	Diploma di istruzione secondaria di secondo grado (p.ti 10)

(indicare l’istituzione scolastica e l’ a..s. di conseguimento)
	
	

	Attestato di qualifica professionale (p.ti 6)

(indicare l’istituzione scolastica e l’ a..s. di conseguimento)

……………………………………………………..
	
	

	Diploma di istruzione secondaria di primo grado (p.ti 4)

(indicare l’istituzione scolastica e l’ a..s. di conseguimento)
……………………………………………………………..
	
	

	Titoli di servizio
	
	

	Anzianità di servizio effettivamente svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza (2 p.ti per ogni anno – max 20 p.ti):

anni …………. mesi ………. giorni ……………..
	
	

	Servizio continuativo prestato presso ________________ 
(4 p.ti per ogni anno – max 20 p.ti):

anni …………
	
	

	Totale Massimo (max 60 punti)
	
	


Luogo e data  _________________ 

                                                                        F.to____________________________________
ALLEGATO C

	Titoli di studio e culturali (N.B. Il punteggio è attribuito per un solo titolo)

	Diploma di istruzione secondaria di secondo grado
	Punti 10

	Attestato di qualifica professionale
	Punti 6

	Diploma di istruzione secondaria di primo grado
	Punti 4

	Titoli di servizio
	

	Anzianità di servizio effettivamente svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza
	Punti 2 per ogni anno, fino a un massimo di 20

	Servizio continuativo prestato presso l’I C “Lentini
	Punti 4 per ogni anno, fino a un massimo di 20

	Totale massimo
	60 punti



